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Proponowana tematyka godzin doradztwa zawodowego dla wychowawców klas 

w NSPzOI w Rękowie. 

 

Podstawa prawna: 

załącznik nr 2 Rozporządzenie Ministra Edukacji z dnia 20 stycznia 2026 r. zmieniające 

rozporządzenie w sprawie doradztwa zawodowego (Dz. U. z 2026 r. poz. 73) 

 

KLASA 1 

Lp.  Tematy Liczba godzin  

1 Lubię to! Każdy ma swoje zainteresowania. 1 

2 Zawód moich rodziców. 1 

3 Po co się uczę? 1 

4 Co lubię robić, gdy mam wolny czas? Z jakim zawodem 

mogę to połączyć w przyszłości. 

1 

 

KLASA 2  

Lp. Tematy Liczba godzin 

1 Brawo ja! – prezentacja własnych talentów. 1 

2 Trofea zawodowe - poznajemy zawody ludzi, których 

spotkaliśmy w…. 

1 

3 Miłośnik nauki to ja i ty. 1 

4 Czym jest czas i jak nim rządzić? 1 

 

KLASA 3 

Lp. Tematy Liczba godzin 

1 Gala talentów - jesteśmy mistrzami.  1 

2 Miasteczko zawodów.  1 

3 Detektyw na tropie, czyli poszukuję, gdy nie wiem. 1 

4 Savoir-vivre młodego pracownika – jak kultura osobista, 

magiczne słowa i uśmiech pomagają w każdej pracy.  

1 

 

 

 



KLASA 4  

Lp.  Tematy  Liczba godzin  

1 Moje zainteresowania. 1 

2 Kucharz, kelner dwa bratanki, czyli o podobieństwie zawodów. 1 

3 Nauka jako droga do sukcesu. 1 

4 Miękkie lądowanie - moje miękkie umiejętności. 1 

 

KLASA 5 

Lp. Tematy Liczba godzin 

1 Moje mocne strony a cechy charakteru. 1 

2 Mój zawodowy Idol. 1 

3 Przedmioty, które lubię jako drogowskazy zawodowe. 1 

4 Moje pierwsze cele i zarządzanie czasem. 1 

 

KLASA 6 

Lp

. 

Tematy Liczba godzin 

1 Dzień Mistrza - moje portfolio sukcesów. 1 

2 Wybieram ten zawód, bo... 1 

3 Jak się uczę? Poznaj swój styl uczenia się. 1 

4 Moja idealna praca – projektujemy przyszłość.  1 

 

 

Metody, formy i terminy realizacji: 

-​ na zajęciach z wychowawcą lub lekcjach przedmiotowych w ramach integracji 

wewnątrzprzedmiotowej (cały rok szkolny); 

-​ spotkania z przedstawicielami zawodów z uwzględnieniem potrzeb uczniów (cały rok 

szkolny); 

-​ spotkania z rodzicami z uwzględnieniem potrzeb i wsparcie w wyborze szkół 

średnich, w tym prognozę zapotrzebowań i sytuacji na rynku pracy; 

-​ wykorzystując cyfrowe narzędzia doradztwa zawodowego, 

-​ współpraca z lokalnymi pracodawcami  oraz Branżowymi Centrami Umiejętności 

(BCU) z uwzględnieniem potrzeb uczniów (cały rok szkolny). 



 

Osoby odpowiedzialne: 

-​ wychowawcy,  

-​ nauczyciele specjaliści, nauczyciele przedmiotowi, 

-​ doradca zawodowy. 

 

 

 

 

 

Tematyka godzin doradztwa zawodowego  

w NSPzOI w Rękowie prowadzonych przez doradcę zawodowego. 

 

Podstawa prawna: 

załącznik nr 3 Rozporządzenie Ministra Edukacji z dnia 20 stycznia 2026 r. zmieniające 

rozporządzenie w sprawie doradztwa zawodowego (Dz. U. z 2026 r. poz. 73) 

 

KLASA 7 SP  

Lp.  Zawodowy start - czyli poznając siebie poznaję świat  Liczba godzin  

1 Kim jest doradca zawodowy? Chrupiąca mieszanka. 1 

2 Co lubię? Moja marka osobista. 1 

3 Ja w swoich oczach. Ja w oczach innych.  1 

4 Nauka przez całe życie? Zdecydowanie tak! 1 

5 Moje umiejętności = moje sukcesy. 1 

6 Miasto Zawodów oraz Zawody Przyszłości. 1 

7 Zakręcona biografia. 1 

8 Test predyspozycji i zainteresowań i test inteligencji 
wielorakiej. 

1 

9 Wartości i kręgosłup moralny. 1 

10 Praca w grupie jako przykład kompetencji kluczowej. Ankieta 
ewaluacyjna. 

1 

 

 

 



KLASA 8 SP  

Lp. Mieć dobry plan: Liczba godzin  

1 Liceum, technikum czy szkoła branżowa. 1 

2 Filtr preferencji - test na dopasowanie zawodu. 1 

3 Jak wybrać szkołę? 1 

4 Test predyspozycji zawodowych i test inteligencji wielorakiej. 1 

5 CV. 1 

6 Klasyfikacja zawodów, w tym jak sztuczna inteligencja (AI) i 
automatyzacja zmieniają zawody przyszłości. 

1 

7 Praca jako wartość w życiu człowieka. 1 

8 Gdzie i jak szukać pracy? 1 

9 Jajochron - ćwiczymy umiejętności pracy w grupie i 
kreatywności. 

1 

10 Ewaluacja - jak podobały mi się zajęcia z DZ i w jakim stopniu 
mi pomogły - ankieta. 

1 

 

Metody, formy i terminy realizacji: 

-​ zajęcia w formie warsztatowej z doradcą zawodowym (dla kl. 8 - pierwszy semestr; 

dla kl. 7 - drugi semestr. Liczba godzin: dla każdej klasy po 10); 

-​ spotkania z absolwentami i prezentacja przez nich szkół średnich (cały rok szkolny); 

-​ spotkania z przedstawicielami zawodów z uwzględnieniem potrzeb uczniów (cały rok 

szkolny); 

-​ spotkania z rodzicami z uwzględnieniem potrzeb i wsparcie w wyborze szkół 

średnich, w tym obowiązkowe zapoznanie rodziców z cyfrowymi narzędziami 

doradczymi oraz krajowymi i regionalnymi prognozami zapotrzebowania na rynku 

pracy; 

-​ zapoznając i wykorzystując cyfrowe narzędzia doradztwa zawodowego, 

-​ współpraca z lokalnymi pracodawcami  oraz Branżowymi Centrami Umiejętności 

(BCU) z uwzględnieniem potrzeb uczniów (cały rok szkolny). 

 

Osoby odpowiedzialne: 

-​ doradca zawodowy, 

-​ wychowawcy, nauczyciele specjaliści, nauczyciele przedmiotowi. 

 

 


